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EDUCAGAO

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Cercal do Alentejo, Santiago do Cacém

Aviso (extrato) n.° 20769/2021

Sumario: Abertura de procedimento concursal para o preenchimento de postos de trabalho para
a carreira e categoria de assistente técnico.

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado para
a carreira e categoria de assistente técnico, tendo em vista assegurar necessidades permanentes

1 — Nos termos dos n.”*2 e 4 do artigo 30.°, artigos 33.° a 38.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcgdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e do disposto no artigo 11.°
da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro,
torna-se publico que, por despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas de Cercal do Alentejo, de
22/10/2021, no uso das competéncias que lhe foram subdelegadas por Despacho n.° 3730-A/2021,
de 12 de abril, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis contados a partir do dia seguinte ao
da publicacao do presente Aviso no Diario da Republica, o procedimento concursal comum para
preenchimento de 1 posto de trabalho para as fungbes correspondentes a carreira e a categoria
de assistente técnico deste Agrupamento de Escolas de Cercal do Alentejo, na modalidade de
relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado, a constituir por contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, considerando o disposto na Portaria n.° 73-A/2021,
de 30 de marco que alterou a Portaria n.° 245-A/2020, de 16 de outubro.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho — Os postos de trabalho a ocupar caracterizam-se
pelo exercicio de fungbes na carreira € na categoria de assistente técnico, tal como descrito no
anexo referido no n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, para os servigos administrativos dos AE/ENA, com
o seguinte perfil de competéncias:

1 — Exercer fungdes de natureza executiva;

2 — Exercer fungdes de aplicagdo de métodos e processos inerentes a gestdo de recursos
humanos e alunos;

3 — Exercer fungbes de aplicagao de métodos e processos inerentes a gestdo do orgamento,
contabilidade, patrimonio, aprovisionamento;

4 — Exercer fungdes de secretaria, arquivo e expediente;

5 — Dispor de competéncias de utilizagdo das tecnologias digitais em areas de software
integradas no desenvolvimento da atividade inserida no correspondente conteudo funcional, de-
signadamente de processamento de texto e de folha de calculo.

3 — Requisitos de admissao:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candidaturas, dos requisitos gerais
de admissao previstos no artigo 17.° da LTFP, nomeadamente:

Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicdo da Republica Portuguesa,
por convencao internacional ou por lei especial;

18 anos de idade completos;

Nao inibicdo do exercicio de fungdes publicas ou nao interdigdo para o exercicio daquelas
que se propde a desempenhair;

Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funcgoes;

Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
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b) Ser titular do 12.° ano de escolaridade ou de curso que lhe seja equiparado, a que cor-
responde o grau de complexidade 2 de acordo com o previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 86.°
da LTFP, nao se admitindo a possibilidade de substituicao do nivel habilitacional por formagao ou
experiéncia profissional e possuir preferencialmente competéncias na area digital designadamente
em software de processamento de texto e de folha de calculo.

4 — Formalizacao das candidaturas:

4.1 — Prazo de candidatura — 10 dias Uteis contados a partir do dia seguinte ao da publicagédo
do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

5 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, alterada pela
Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, o presente aviso é publicitado no Diario da Republica,
2.2 série, por extrato, bem como no sitio da Internet deste Agrupamento de Escolas de Cercal do
Alentejo (https://agvcercal.edu.gov.pt/site/) e na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), de
forma integral, no 1.° dia util seguinte a publicagdo no Diario da Republica, 2.2 série.

26 de outubro de 2021. — O Diretor, Tiago Manuel Gongalves Canhoto.
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